СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ РОЖДЕСТВЕНСКО-ХАВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НОВОУСМАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

 Р Е Ш Е Н И Е

05.08.2014 г. № 152
с.Рождественская Хава
     
О внесении изменений в Положение 
о размере и условиях оплаты труда 
муниципальных служащих органов  
местного самоуправления Рождественско-Хавского
сельского поселения Новоусманского муниципального
района, утвержденное решением Совета народных 
депутатов Рождественско-Хавского сельского поселения 
№ 38 от 01.03.2007 года ( в редакции решения № 96 от 
01.11.2012 г.  и  № 144 от 20  марта  2014 г. )

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Воронежской области от 23.12.2008 № 139-ОЗ «О  муниципальной службе в  Воронежской области», рассмотрев протест  прокуратуры № 2-1-2014 от 30.06.2014 г. на  решение Совета народных депутатов  Рождественско-Хавского  сельского поселения    № 38 от 01.03.2007 г.  по утверждению Положения о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественско-Хавского  сельского поселения в целях приведения нормативных правовых актов органов местного самоуправления Рождественско-Хавского сельского поселения Новоусманского муниципального района Воронежской области в соответствие с действующим законодательством, Совет народных депутатов Рождественско-Хавского сельского поселения 

РЕШИЛ:

          1. Внести  в Положение о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов  местного самоуправления Рождественско-Хавского сельского поселения Новоусманского муниципального района, утвержденное решением Совета народных депутатов Рождественско-Хавского сельского поселения Новоусманского муниципального района от 01.03.2007 г. № 38 «Об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Рождественско-Хавского  сельского поселения Новоусманского муниципального района» (в редакции решения № 96 от 01.11.2012 г.  и  
№ 144 от 20  марта  2014 г.)  следующие  изменения:
1.1. Дополнить подпункт  1.2.  пункта  1 « Общие положения » абзацем:    
«  денежное поощрение по итогам работы за квартал ».
1.2. Дополнить  Положение  пунктом  «13. Денежное поощрение по итогам работы за квартал:
        13.1.Лицам, замещающим муниципальные должности, может быть выплачено денежное поощрение по результатам работы за квартал.
           13.2. Денежное поощрение муниципальному служащему производится за качественное выполнение служебных обязанностей, инициативность , дисциплинированность, оперативность и профессионализм в решении вопросов, входящих в его компетенцию, непосредственное участие в разработке проектов муниципальных правовых актов   в целях материального стимулирования, повышения эффективности и качества результатов служебной деятельности.
13.3. Денежное поощрение по результатам работы за квартал производится по итогам работы за данный период в пределах утвержденного фонда оплаты труда.
13.4. Размер  денежного поощрения по результатам работы за квартал  муниципальному служащему устанавливается в размере должностного оклада по распоряжению представителя нанимателя (работодателя)»

         2. Обнародовать данное решение  путем размещения на досках объявлений в администрации Рождественско-Хавского сельского поселения, здании  МКОУ Рождественско-Хавская СОШ.

           3.  Контроль  за  исполнением настоящего  решения оставляю за собой.

            
Глава Рождественско-
Хавского сельского   поселения                                     М.А. БЫКОВСКИЙ


