  Доклад Маннанова Ф.М., директора ГБОУ СОШ с.Алькино о работе в 2020 году на конференции граждан

17.02.2021г                                                                                                     с.Алькино
.

Уважаемые односельчане!

     Цель моего выступления - проинформировать вас об основных результатах и проблемах функционирования и развития ГБОУ СОШ с. Алькино  за отчетный период и  на ближайшие год.

    В течение последних  лет педагогический коллектив школы продолжал работать над совершенствованием  условий для  развития потенциальных способностей и возможностей учащихся, их творческого развития и формирования физически здоровых, трудолюбивых, образованных, высоко-культурных граждан.

    Для достижения этой цели  осуществляется  связь школы с дошкольными, культурными  учреждениями, соседними образовательными учреждениями, учреждениями дополнительного образования для создания единого культурно- образовательного и воспитательного пространства.

Общее количество работников  50 , Педагогических работников25, из них учителей 20, воспитателей 4
Всего в школе обучается 187 учащихся в 11 классах-комплектах. 

В начальном звене-73 уч
В среднем звене-94 уч
 В старшем звене- 20 уч
В прошлом году было 203 учащихся, в 2018-2019  уч. году-226. На будущий год ожидаемое число учеников 180 человек . В первый класс предварительно набирается 12 человек. Воспитанников в детском саду 62 
      Школа работает в режиме– пятидневной учебной недели пока. Занятия проходят в одну смену. 
Подвоз осуществляется двумя автобусами ПАЗ. Первый получили в 2019 году , второй в декабре недавно по федеральной программе. Выполняется подвоз в школу и из школы 100 детей по 2м согласованным маршрутам. Срывов по подвозу за текущий год не было. Заводим автобусы в любую погоду,

ПИТАНИЕ

Школьная столовая рассчитана на 80 посадочных мест. Бесплатное питание с сентября этого года получают 73 учащиеся начального звена.  А дети с ОВЗ получают 2разовое бесплатное питание. Остальные дети за счет средств родителей. Охват питанием 94% детей. Организацией питания занимается Красноглинский комбинат детского питания. Мясная продукция ХАЛЯЛ.,.Продукцию оставляем у себя только после проверки сопутствующих документов. 
Несколько слов и материально-технической базе школы.

   В здании школы достаточное количество кабинетов а также, библиотека, столовая,  спортивный зал, медицинский кабинет, столярная мастерская, лаборатории физики ,химии ,биологии, физики , музей, пришкольный и фруктовый опытные участки и физкультурно-спортивная зона.  

   Все кабинеты оснащены компьютерами, мультимедийными проекторами и оргтехникой. , во всех кабинетах высокоскоростной интернет. 

Распоряжением Правительства Самарской области от 04.07.2019 №655-р «О реализации в Самарской области в 2020-2021 годах, мероприятий, направленных на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков, в части создания Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» ГБОУ СОШ с.Алькино  включена в список школ, на базе которых  к 1 сентября 2021 году будет создан центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».  Что означает оборудование кабинетов биологии , химии. Физики.,инфоарматики современным лабараторным оборудованием, мебелью оргтехникой
  Работа родительского комитета. Родительский комитет нашей школы оказывает посильную  помощь педагогическому коллективу в организации работы по повышению ответственности родителей за получение детьми основного  и среднего  общего образования, организации и проведение ремонтных работ. Хочется отметить работу родительского комитета в проверках пропускного режима в школе и постоянную работу по оценке качества работы столовой и  организации различных школьных мероприятий 

 В 2020г к приемке школы был произведен  косметический ремонт, в которых учителя и родители принимают самое непосредственное участие,  в этом году были покрашены стены в коридорах и приведены в порядок кабинеты;. 

 Всё это сделано силами родителей, учащихся и учителей школы.

Любое дело в нашей школе не обходится без участия наших родителей и выпускников нашей школы,  С их помощью в 2020 году была заасфальтирована территория школы площадью1500м.кв. Совсем недавно школа и детский садик получили от них новые наглядные пособия , плакаты  и баннеры на татарском языке .Хочется поблагодарить Тулову Данию Асхатовну, Мустафина Рамиля Миргазизовича, Маннанова Сайфуллу Габдулловича, Исхакова Камиля Бакировича. Галимуллина Равиля Шамиловича, Сафиуллина Радика Минганиевича, всех родителей, кому небезучастна судьба нашей школы 
 Применяя эффективные формы и методы обучения, индивидуальный и дифференцированный подход к обучаемым, педагогический коллектив сумел сохранить успеваемость на прежнем уровне (100%). Выпускники школы  в прошлом году несмотря на трудности обучения в связи с ограничительными мероприятиями, сдали ЕГЭ успешно, все получили аттестаты , 3 ученика закончили школу с золотой медалями . Это Наиля и Камиля Хасановы и Абдулова Гульназ. 
В школе организована профильная работа. Одним из направлений работы является наличие лицензии на подготовку трактористов категории В и С. 9 мальчиков 11 класников получили свидетельства об обучении по профессии тракторист и успешно сдали экзамены на права
В 9 кл все 16 человек получили аттестаты об основном образовании, аттестат с отличием Гареев Рустам . Из 16 учеников в школе на обучение в 10 классе остались 8 человек , остальные 8 обучаются  в профессиональных учебных заведениях.  2 года подряд  МОиН проводит рейтингирование учебных заведений. Алькинская школа в рейтинге занимает достойное место по всем направлениям 
Успехи школы во многом объясняются кропотливым трудом педагогов.

Совершенствование профессионализма учителей – необходимое условие повышения качества образования. Школа на 100% обеспечена кадрами. У нас работает опытный и профессионально подготовленный педагогический коллектив, администрация и учителя школы постоянно работают над своим самообразованием и повышают свою квалификацию. На 1.09.2020 г. из 20 учителей  школы имеют высшую квалификационную категорию – 1 человек , первую квалификационную категорию –  9 человек, Непрерывно идет обучение  и аттестация учителей
Среди педагогов  4 учителя награжденных Грамотой МО РФ,
В этом году наши ряды пополнила совсем недавно молодой педагог , учитель русского языка и литературы  Гузаирова Гузель Гумаровна, чему мы очень рады. И хочется надеяться . что к нам будут приходит молодые специалисты..   т. к. через год два это может стать самой острой проблемой в школе. Ветераны уходят , а молодых, своих специалистов нет и не видно. За последние года ушли только 4 отличных специалистов педагогов математиков из школы, тенденция эта будет только сохранятся . Остро стоит вопрос по учителю математики. Открыта вакансия
Наши учащиеся кроме учебной деятельности охвачены внеурочной деятельностью, работают кружки, спортивные секции Учителя и ученики достойно участвуют в районных, окружных  региональных олимпиадах конкурсах соревнованиях. Одна из значимых достижений –учитель татарского языка и литературы Латыпов Искандар Абубакирович стал лауреатом межрегионального конкурса учителей татарского языка и литературы в г. Казань , Вся работа нашей школы отражается на сайте школы. ,на страничках ОК.и ВК. Подписывайтесь. Заходите на сайт, где очень много актуальной информации для вас.
Наряду с положительными моментами, имеется ряд негативных факторов, отрицательно влияющих на состояние учебно- воспитательного процесса:

· Изменение контингента учащихся, снижение интереса к процессу получения знаний семей 

· Неполная оснащенность кабинетов

· Нехватает учебных кабинетов и комнат для пришкольного интерната

Несмотря на положительные результаты реализации образовательного процесса в целом, одной из задач школы является более активное участие педагогического коллектива в инновационных проектах, развитие творческой деятельности учителей и учащихся с более активным выходом на районный и республиканский  уровень, более тесный контакт с родителями и другими социальными партнерами.
Уважаемые односельчане!

Заканчивая свое выступление, хотелось бы остановиться на дальнейших направлениях развития школы с учетом целей и задач приоритетного национального проекта «Образование». Это:

· Учет и оперативный мониторинг общественных запросов учащихся и их родителей на получение качественного образования.

· Освоение современных образовательных и управленческих  технологий.

· Ресурсное обеспечение качества образования; создание необходимых условий для комфортного и безопасного пребывания учащихся в школе, укрепление МТБ.

· Создание благоприятных условий и обновление педагогических кадров, инновационная активность педагогического коллектива школы.

