
Администрация
Малодельского сельского поселениrI

Фроловского муницип€Lпьного района
Волгоградской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от <<22>> апреля 2024 r Jю 37

о внесении изменений в постановление администрации Малодельского

сельскоГо поселения оТ 20.07.2021 лъ 33 <<Об утверждении Положения о

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих Малодельского сельского поселения

ФроловСкогО мунициПального района ВолгоградскоЙ областио

замещающих должности муниципальной службы в администрации

Малодельского сельского поселения Фроловского муниципального

района Волгоградской области, и уреryлированию конфликта
интересов>)

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от

25.01 .2024 jф 7| (о внесении изменений в некоторые акты Президента

Российской Федерацип>, Уставом Малоделъского сельского поселениrI

ФроловсКого мунИципальнОго райоНа ВолгоГрадской области администрация

Малодельского сельскою поселениrI Фроловскою муниципального района
Волгоградской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к

служебному повеДениЮ муниципаJIьных служащих Ма-гlодельского сельскою

поселения Фроловскою муниципалъного района ВолгоградскоЙ области,

замещaющих должности муницип€шьной службы в администр!ции

Малодельского сельского поселения Фроловского муниципаJIьного раиона
волгоградской области, и уреryлированию конфликта интересов,

утвержденное постановлением администрации Малодельского сельского

поселения Фроловского муницип€UIьного района Волгоградской области от

20.07.2021 J\b 3З, следующие изменения:
1) подгryнкт ((а)) пункта 1.3 изложить в следующеЙ редакции:
(а) В обеспечении соблюдения муницип€tлъными сJIужащими

МалодеЛьскогО сельскоЮ поселения Фроловского муниципалъного раЙона
волгоградской области Волготрадской области, замещающими должности

Малодельского селъскоюмуницип€tльной службы В администрации Малодельского селъского

пъ..пar", Фроловского муницип€Lльного района ВолгоградскоЙ области,

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об
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урегулировании конфликта интересов, а также в

ими обязанностей, установленньгх Федеральным
обеспечении исполнения

законом от 25.|2.2008 N9

обращениях или уведомлениях,
подпункто ((б)), подпунктах ((д)) и

273-Фз <О противодействии коррупции), другими федера-гlьными законами в

целях противодействия *орруrrц"" (далее требования к служебному

по".д."Йю и (или) требованйя об урегулировании конфликта интересов);>;

2) пункт 3.1 дополнить подпунктом ((е) следующего содержания:

(е) уведомление муницип€шьного служащего о возникновении не

зависящих от него обстоятеJIьств, преIUIтствующих соблюдению требований

к служебНОIчIу поведению и (или) требований об уреryлировании конфликта

интересов.);
3) подгryнкт ((б) пункта З.5 изложить в следующей редакции:
<б) по результатам рассмотрениrI уведомлений, указаннъIх в абзаце

четвертом подгtункта <<б>> и подпунктах ((д) и ((е) пункта 3,1 настоящего

Положения>;>);
4) пункт 3.6 изложить в следующей редакции:
(3.6. При подготовке мотивированного закJIючени,I по результатам

рассмотрениrI обращения, указанного в абзаце втором подrтункта (б) IryHKTa

3.1 настоящего Положения, иIи уведомлений, указанных в абзаце четвертом

подпункТа (б) и подпунктах (д) и ((е) пункта 3.1 настоящего Положения,

ответственное должностное лицо имеет rrраво проводить собеседование с

муниципalJIьным сJD/жащим, представившим обращение или уведомление,
поЛуIаТЬоТнеГоIIисЬМенныепояснения,аПреДсТаВиТелЬнаниМаТеJUI
(работодателъ) может направлять в установпенном порядке запросы в

ГосУДарсТВенныеорГаны'орГаныМестноГосаМоУПраВлени'IИ
заинтересованные организации. ) ;

5) пункт 3.7 изложить в следующей редакции:
<<з.7. Мотивированные закJIючения, предусмотренные пунктом 3.5

настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в

указанных в абзацах втором и четвертом
((е) пункта 3.1 настояIцего Положения;

б) информацию, Пол)л{енную от государственных органов, органов

местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании

заIIросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного

рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и

четвертом подпункт& ((б)), подпунктах ((д) и ((е) пункта З,1 настоящего

Положения, а такжs рекомендации для принятия одного из решений в

соответствии с пунктами 4.4, 4.6, 4.8 и 4.8.1 настоящего Положения или

иного решения.>);
О1 чб.чч второй гryнкта З.10 изпожить в следующей редакции:
((УведоМления' указанные В подпунктах ((д)> и ((е) пункта з.1

настоящего Положения, как rтравило, рассматривается на очередном

(плановом) заседании комиссии.);
7) абзац второй пункта 3.11 изложить в следующей редакции:

)



л
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(о намерении лично присутствовать на заседании комиссии

муницип€LJIьный служащий или гражданин, замещавший должность

муниципальной службы в администрации, указывает в обращении, заявлении

или уведомлении, представляемых в соответствии с подrтунктами <<б>> и <<е>>

пункта 3. 1 настоящего Положения.>>;

8) подгryнкт ((а) пункта 3.12 изложить в следующей редакции:
(а) если в обращении) заявлении или уведомJIении, предусмотренных

подпунктами <<б>> и ((е> пункта 3.1 настоящего Положени,I, не содержится

указания о намерении муницип€lльного служащего или |ражданина,
замещавшего должность муницип€Lльной службы в администрации, лично

присутствоватъ на заседании комиссии;>> ;

9) дополнить пунктом 4.8.1 следующего содержания:
(4.8.1. По итогам рассмотрения вопроса, ук€ванного в подпункте ((е)

пункта 3.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих

решений
а) признать н€tличие причинно-следственной связи между

возникновениеМ не зависящих от муницип€UIьного сJIужащего обстоятельств

и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и

(или) требований об урегулировании конфликта интересов.) ;

10) пункт 4.9 изложить в следующей редакции:
<<4.9. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в гIодпунктах ((а),

((б)), ((г)), ((д)) и (е) пункта 3.1 настоящего Положения, и при н€LIIичии к тому

оснований комиссиrI может принять иное решение, чем это предусмотрено

пунктами 4.2 - 4.8.1 настоящего Положения.
основания и мотивы принятиrI такого решениrI"должны быть отражены

в протоколе заседания комиссии.).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официапьного

обнародования.

Андросов А.Н.

и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и

(или) требований об уреryлировании конфликта интересов;

б) признатъ отсутствие причинно-следственной
возникновением не зависящих. от муниципаJIьного служащего

Глава Малодельского
сельского поселениrI

связи между
обстоятелъств

ffiw


