ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ОЛЬХОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ОЛЬХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

___________________________________________________________________
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от           года № 
	Об утверждении отчета о реализации муниципальной целевой программы Ольховского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Ольховском сельском поселении на 2019-2021 годы» за 2019 год


В соответствии с постановлением Администрации Ольховского сельского поселения от 05.07.2011 года №112 «Об утверждении порядка разработки, формирования и реализации муниципальных целевых программ Ольховского сельского поселения» (в редакции от 24.12.2013 года   № 277), постановлением от 14.06.2012 года №96 «Об утверждении порядка проведения и критерий оценки эффективности реализации  муниципальных целевых программ Ольховского сельского поселения»  (в редакции от 24.12.2013 года   № 278), руководствуясь Уставом Ольховского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной целевой программы Ольховского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Ольховском сельском поселении на 2019-2021годы» за 2019 год, согласно приложению 1.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит официальному обнародованию.
3.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Ольховского 

сельского поселения

                                             А.В. Сафронов
Приложение

Утвержден

постановлением администрации

Ольховского сельского поселения

от 26.05.2020 года № 37
О Т Ч Е Т
о реализации муниципальной целевой программы Ольховского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Ольховском сельском поселении на 2019- 2021 годы» за 2019 год.
I. Отчет о финансировании, освоении и результативности проводимых программных мероприятий

 муниципальной целевой программы Ольховского сельского поселения «Развитие муниципальной службы в Ольховском сельском поселении на 2019- 2021 годы» по результатам за 2019 год по состоянию на 1 января 2020года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем ассигнований в соответствии с постановлением Администрации Ольховского сельского поселения об утверждении программы
	Уточненный план ассигнований  на 2019   год
	Исполнено (кассовые расходы)
	Объемы неосвоенных средств и причины их не освоения (по источникам финансирования)

	
	
	всего
	областной бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники
	всего
	областной бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	всего
	областной бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	Всего по Программе
	33,0
	0,0
	33,0
	0,0
	31,47
	0,0
	31,47
	0,0
	31,47
	0,0
	31,47
	0,0
	-

	1
	Организация подготовки кадров для муниципальной службы, повышения квалификации, профессиональной переподготовки муниципальных служащих
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	2
	Организация обучения муниципальных служащих по профильным направлениям деятельности  
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	3
	Проведение праздничных мероприятий к Дню местного самоуправления
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	4
	Обеспечение муниципальных служащих канцтоварами и оргтехникой, необходимых для исполнения своих обязанностей
	33,0
	0,0
	33,0
	0,0
	31,47
	0,0
	31,47
	0,0
	31,47
	0,0
	0,0
	0,0
	1,53


Оценка эффективности расходования бюджетных средств

Данные о целевом использовании и объемах привлеченных средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников

При реализации Программы обеспечено целевое использование средств местного бюджета. Объем финансирования Программы составил 33,0 тыс. рублей при плановом показателе 33,0 тыс. рублей. Средства областного бюджета и внебюджетных источников на реализацию Программы не привлекались.

Бюджетная эффективность Программы определяется как соотношение фактического использования средств, запланированных на реализацию Программы, к утвержденному плану (степень реализации расходных обязательств) и рассчитывается по формуле:
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                                           где:

Э бюд – бюджетная эффективность Программы;

Фи – фактическое использование средств;

Фп – планируемое использование средств.

Э бюд   = 33000/ 33000 = 1 х100=100%

II. Целевые показатели целевой программы «Развитие муниципальной службы в Ольховском сельском поселении 
на 2019- 2021 годы» по результатам   2019 года 

Оценка эффективности целевых показателей муниципальной целевой программы
	№ п/п
	Наименование целевых ндикаторов
	Единица измерения
	Показатели

	
	
	
	Плановый

период 

(2019 год-план)
	2019год
факт
	отклонение

от планового значения (+,-)
	Оценка в  баллах 
S

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	1.
	Доля должностей, на которые сформирован кадровый резерв 
	процент
	85
	85
	0
	+1

	2.
	Число муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации за счет местного бюджета
	человек
	1
	1
	0
	+1

	3.
	Число муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям за счет местного бюджета  
	человек
	2
	1
	-1
	0

	4.
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по образовательным программам антикоррупционной направленности
	человек
	1
	0
	-1
	-1

	5.
	Итоговая    сводная     оценка по   программе   - высокоэффективная
	
	
	
	
	+1


 S* - количество баллов

    S = 0 баллов, целевая программа эффективная

    S > 0 баллов, целевая программа высокоэффективная

    S < 0 баллов, целевая программа неэффективная

Оценка эффективности реализации программы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых индикаторов.

Результаты реализации Программы отслеживаются через систему целевых индикаторов и их показателей, установленных в Приложении №1 Программы.

Всего Программой предусмотрено 4 целевых показателя.
По итогам 2019 года по развитию муниципальной службы выполнено 3 целевых показателя:

1.Выполненные целевые показатели:
1.1.  «Доля должностей, на которые сформирован кадровый резерв» (фактическое достигнутое значение – 100 процентов, плановое значение –85 процентов, перевыполнение составило 0 процентов);

1.2. «Число муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации за счет местного бюджета» (фактическое достигнутое значение – 1 человека, плановое значение – 1 человек, перевыполнение выполнение составило 0 );
2.Не выполнен целевой показатель
2.1. «Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по образовательным программам антикоррупционной направленности» (фактическое достигнутое значение –0 человек, плановое значение – 1 человек).

2.2. «Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по образовательным программам антикоррупционной направленности» (фактическое достигнутое значение – 0 человек, плановое значение – 1 человек, выполнение составило 0 процентов).
Глава Ольховского 

сельского поселения

                                                                                                                 А.В.Сафронов

� EMBED Equation.3 ���
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