СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ                                                           СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ДАВЫДОВКА                              МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПРИВОЛЖСКИЙ                          САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

 Р   Е   Ш   Е   Н   И  Е   № 52/30
от  19 июня 2017 года 
«О внесении изменений в Решение Собрания представителей сельского поселения Давыдовка № 81/35 от 11.05.2010 г. «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы сельского поселения Давыдовка муниципального района Приволжский Самарской области»

В соответствии со ст. 21 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации», с внесенными изменениями и дополнениями  Федеральным законом от 01.05.2017 г. № 90-ФЗ, вступившими в силу с 12.05.2017 г.,  на основании протеста Прокуратуры Приволжского района № 07-17-2017-613 от 31.05.2017 г. и в целях приведения Решения  Собрания представителей сельского поселения Давыдовка муниципального района Приволжский Самарской области № 81/35 от 11.05.2010 г. в соответствии с действующим законодательством, Собрание представителей сельского поселения Давыдовка муниципального района Приволжский Самарской области
                               
               Решило:

      1.   В Порядок предоставления дополнительных отпусков за выслугу лет и ненормированный рабочий день лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы сельского поселения Давыдовка муниципального района Приволжский (далее – Порядок), утвержденный Решением Собрания представителей  сельского поселения Давыдовка муниципального района Приволжский Самарской области от 11.05.2010 г.  № 81/35, внести следующие изменения:
      1) пункт 7.1 пункта 7 Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы сельского поселения Давыдовка муниципального района Приволжский Самарской области изложить в следующей редакции:
Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска предоставляются муниципальному служащему за выслугу лет (продолжительностью не более 10 календарных дней), а также в случаях, предусмотренных федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации
[bookmark: _GoBack]      2) подпункт 7.8 пункта 7  изложить в следующей редакции:
          Муниципальному служащему, для которого установлен ненормированный служебный день, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня.

     2. Опубликовать настоящее решение в «Вестнике сельского поселения Давыдовка» и на официальном сайте.
    
     3.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Председатель Собрания представителей
сельского поселения Давыдовка                                                                 Е.Н.Измайлова


Глава сельского поселения Давыдовка                                                         В.И.Зиновьев
