Газета  Явасского городского поселения Зубово - Полянского муниципального района Республики Мордовия

В Е С Т Н И К

       11 ноября   2016 года                                                                                   №  12
издается с декабря 2005 года            

ИНФОРМАЦИОННОЕ  СООБЩЕНИЕ

07 ноября  2016 года состоялась первая  сессия Совета депутатов Явасского городского поселения , на которой были избраны председатель и заместитель председателя Совета депутатов Явасского городского поселения, принято решение о структуре Совета депутатов и состав постоянных комиссий и избраны председатели постоянных комиссий. А так же был продлен срок полномочий главы администрации Явасского городского поселения, сформирована конкурсная комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур  на должность главы администрации Явасского городского поселения и   принято решение о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального Района Республики Мордовия.

  В данном номере газеты так же публикуется объявление  о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы администрации Явасского городского поселения и  положение о порядке проведения конкурса .
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ЯВАССКОГО  ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

от  07 октября 2016 года    № 1

ОБ ИЗБРАНИИ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ЯВАССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РМ.

В соответствии с частью 14 статьи 35 Федерального Закона от 6 октября 2003 года №131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Регламентом  и Уставом Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района  Республики Мордовия
Совет депутатов  Явасского городского  поселения

Зубово-Полянского муниципального района    РЕШИЛ:

1. Избрать Калачеву Светлану Васильевну - депутата Совета депутатов Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района Республики Мордовия, избранную  по Первомайскому одномандатному избирательному округу №10  - Председателем Совета депутатов Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района Республики Мордовия.


2.Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия и подлежит официальному опубликованию в течение семи дней со дня его принятия.

Председатель Совета депутатов

Явасского городского поселения                                    С.В. Калачева

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ЯВАССКОГО  ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

от  07 октября 2016 года    № 2

ОБ ИЗБРАНИИ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ЯВАССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА.

В соответствии с частью 14 статьи 35 Федерального Закона от 6 октября 2003 года №131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Регламентом  и Уставом Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района  Республики Мордовия
Совет депутатов  Явасского городского  поселения

Зубово-Полянского муниципального района    РЕШИЛ:

1. Избрать Комарову Валентину Юрьевну - депутата Совета депутатов Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района Республики Мордовия, избранную  по Комсомольскому  одномандатному избирательному округу №9  - Заместителем  председателя Совета депутатов Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района Республики Мордовия.


2.Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия и подлежит официальному опубликованию в течение семи дней со дня его принятия.

Председатель Совета депутатов

Явасского городского поселения                                    С.В. Калачева

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ЯВАССКОГО  ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

от  07 октября 2016 года    № 3

О    ПРОДЛЕНИИ СРОКА ПОЛНОМОЧИЙ 

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ЯВАССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ.
В соответствии с абзацем вторым части третьей статьи 40 Федерального закона от б октября 2003. г. № 131-Ф3 «0б общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района  Республики Мордовия

Совет депутатов  Явасского городского  поселения

Зубово-Полянского муниципального района    РЕШИЛ:

1. Продлить срок полномочий главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района  Дергачева Владимира Серафимовича до дня вступления в должность вновь избранного в установленном порядке главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник» 
и на официальном сайте администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района в сети «Интернет».
Председатель Совета депутатов

Явасского городского поселения                                    С.В. Калачева
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ЯВАССКОГО  ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

от  07 октября 2016 года    № 4

О    ФОРМИРОВАНИИ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ЯВАССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ.
В соответствии с частью 2.1 статьи 36 Федерального закона от 6 сентября 2003 г. № 131-Ф3 «0б общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
Совет депутатов  Явасского городского  поселения

Зубово-Полянского муниципального района    РЕШИЛ:

1. Назначить членами конкурсной комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района: 

Бурмистрову Веру Алексеевну – заведующую МБДОУ «Явасский детский сад №2», депутата Совета депутатов Явасского городского поселения,

Калачеву Светлану Васильевну – учителя МБОУ Явасская СОШ, Председателя Совета депутатов Явасского городского поселения,

Гурькову Марину Борисовну – заведующую МБДОУ «Явасский детский сад №1», депутата Совета депутатов Явасского городского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.
Председатель Совета депутатов

Явасского городского поселения                                    С.В. Калачева
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ЯВАССКОГО  ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

от  07 октября 2016 года    № 5

ОБ ОБЪЯВЛЕНИЯ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТОВ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ  ЯВАССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ.
В соответствии со ст. 36, 37 Федерального закона от 6 октября 2003. г. № 131-Ф3 «0б общих принципах организации местного самоуправления», Уставом Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района  Республики Мордовия

Совет депутатов  Явасского городского  поселения

Зубово-Полянского муниципального района    РЕШИЛ:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатов на замещение должности Главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района  Республики Мордовия.
2. Назначить проведение конкурса (подведение итогов) на 16 ноября 2016 года.

3. Назначить секретарем конкурсной комиссии по отбору кандидатов на замещение должности Главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района Матюшкину Светлану Владимировну – заместителя главы администрации Явасского городского поселения Зубово-Полянского муниципального района.
4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.
Председатель Совета депутатов

Явасского городского поселения                                    С.В. Калачева
О Б Ъ Я В Л Е Н И Е

В связи с окончанием срока действия контракта  с Главой Администрации Явасского городского поселения 07 октября  2016 года решением  Совета депутатов Явасского городского поселения объявлен конкурс по отбору кандидатур на должность главы администрации Явасского городского поселения.

К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет и не старше 65 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие установленным законодательством квалификационным требованиям для замещения должности главы администрации Явасского городского поселения, представившие все необходимые документы и при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.
Документы, предоставляемые гражданином,

изъявившим желание участвовать в конкурсе:
1. Заявление с просьбой об участии в конкурсе и замещении должности главы администрации Явасского городского поселения.

2. Собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

3. Паспорт.

4. Трудовая книжка, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые.

5. Документ об образовании.

6. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые.

7. Свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации.

8. Документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу.

9. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на должность главы администрации Явасского городского поселения.

10. Сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на должность главы администрации Явасского городского поселения, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

Претендент вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку, рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы о повышении квалификации, документы об участии в различных конкурсах на лучшего по профессии и т.п. 
Документы на участие в конкурсе принимаются конкурсной комиссией с  11 октября  2016 года по 13 ноября 2016 года с 9.00 до 18.00 часов по адресу: РМ, Зубово-Полянский район, рп. Явас, ул. Косарева, д. 30

Конкурс проводится в форме конкурса документов и собеседования.

Проведение конкурса назначено на 10.00 часов  16  ноября 2016 года в здании администрации Явасского городского поселения, расположенного по адресу: РМ, Зубово-Полянский район, рп. Явас, ул. Косарева, д. 30

Более подробную информацию по вопросам проведения конкурса можно узнать по адресу: РМ, Зубово-Полянский район, рп. Явас, ул. Косарева, д. 30 и по телефону: (83457) 2-26-56

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ

ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ЯВАССКОГО

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Республики Мордовия от 08.06.2007 N 48-З "О регулировании отношений в сфере муниципальной службы", Уставом Явасского городского поселения и устанавливает порядок и условия проведения конкурса на замещение должности главы администрации Явасского городского поселения (далее конкурс).

1.2. Конкурс проводится с целью:

- совершенствования работы по подбору и расстановке кадров;

- равного доступа граждан Российской Федерации к муниципальной службе;

- право муниципальных служащих на должностной рост на конкурсной основе;

- отбора из числа конкурсантов (граждан подавших заявление на участие в конкурсе) наиболее подготовленных лиц, имеющих соответствующее образование, профессиональные знания, опыт руководящей работы, возрасту и способных по своим личным и деловым качествам профессионально осуществлять руководство администрацией городского поселения.

1.3. Решение о проведении конкурса принимается решением Совета депутатов Явасского городского поселения.

2. Участники конкурса

2.1. К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет и не старше 65 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие установленным законодательством квалификационным требованиям для замещения должности главы администрации Явасского городского поселения, представившие все необходимые документы и при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2.2. Муниципальный служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

3. Квалификационные требования для замещения главы

администрации Явасского городского поселения

3.1. Для замещения должности главы администрации Явасского городского поселения квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственному стажу) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.

3.2. Уровень профессионального образования: наличие профессионального высшего образования.

3.3. Стаж муниципальной службы на должностях главной группы муниципальных должностей не менее 2 лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее 5 лет.

3.4. Требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей включают:

- знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, Указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Конституции Республики Мордовия, законов Республики Мордовия, Указов Главы Республики Мордовия, постановлений Правительства Республики Мордовия - в рамках компетенции органов местного самоуправления, нормативных правовых актов муниципального образования, основ организации прохождения муниципальной службы, служебного распорядка органа местного самоуправления, порядка работы со служебной информацией и документами, составляющими государственную тайну (при наличии допуска к государственной тайне), правил деловой этики и требований служебного поведения, основ делопроизводства;

- навыки оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации обеспечения выполнения задач, ведения деловых переговоров, публичного выступления, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами и органами местного самоуправления, эффективного планирования рабочего времени, владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации и анализа информации, работы со служебными документами и документами, составляющими государственную тайну (при наличии допуска в государственной тайне), адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами.

4. Ограничения, связанные с участием в конкурсе

4.1. Гражданин Российской Федерации не допускается к участию в конкурсе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности, по приговору суда, вступившего в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на должность, и подтвержденного заключением медицинского учреждения. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинского учреждения устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

5) близкого родства или свойства муниципального служащего (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супругов), работающего в администрации Явасского городского поселения, если замещение должности главы администрации связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений для участия в конкурсе;

9) непредставления установленных Федеральным законом сведений или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

4.2. Гражданин не может быть назначен на должность главы администрации городского поселения по контракты, а муниципальный служащий не может замещать должность главы администрации городского поселения по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супругов) с главой муниципального образования.

4.3. Гражданин не может быть принят на должность главы администрации городского поселения после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного федеральным законодательством.

5. Документы, предоставляемые гражданином,

изъявившим желание участвовать в конкурсе

5.1. Заявление с просьбой об участии в конкурсе и замещении должности главы администрации Явасского городского поселения ( приложение № 1)
5.2. Собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

5.3. Паспорт.

5.4. Трудовая книжка, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые.

5.5. Документ об образовании.

5.6. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые.

5.7. Свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации.

5.8. Документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу.

5.9. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на должность главы администрации Явасского городского поселения.

5.10. Сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на должность главы администрации Явасского городского поселения, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

5.11. Иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

 Приложение № 1 . 

Конкурсная комиссия

по проведению конкурса по отбору

кандидатур на должность 

главы администрации

Явасского городского поселения 

___________________________________

от _________________________________

___________________________________

проживающего по адресу : ___________

___________________________________

___________________________________

контактный телефон : ________________

З А Я В Л Е Н И Е 

Прошу  допустить меня    к  участия в конкурсе  по отбору кандидатур на замещение должности главы администрации Явасского городского поселения Зубово- Полянского муниципального района. 

К заявлению прилагаю следующие документы : 

1. _________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

3. _________________________________________________________________________

4. _________________________________________________________________________

5. _________________________________________________________________________

6. _________________________________________________________________________

7. _________________________________________________________________________

8. _________________________________________________________________________

9. _________________________________________________________________________

« __» _________2016 года        _________________________________________________

                                                                        Ф.И.О.                                          подпись 

Заявление принято « ____» __________2016 года                         вх № _______

…………………………………………………………………..
Адрес редакции: 431160 Республика Мордовия,  Зубово - Полянский район,  рп. Явас ул. Косарева  д. 30

                                Телефоны: редактора 8 (83457) 2-26-56, 

                                                    бухгалтерии – 8  (83457) 2-23-18;

                                                    тел/факс – 8  (83458) 3-10-08;
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