СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
НИЖНЕИКОРЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
______________________________________________________

РЕШЕНИЕ  

   от 18.07.2022  г.    № 89     
                        с. Нижний Икорец

О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 01.07.2013 года  № 105 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих  Нижнеикорецком  сельского поселения»  

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Воронежской области от  28.12.2007  № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», в  целях приведения нормативно-правовых актов Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в соответствие с действующим законодательством Совет народных депутатов  Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  

РЕШИЛ:   
 
1. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих в Нижнеикорецком сельском поселении Лискинского муниципального района Воронежской области, утвержденного решением Совета народных депутатов Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 01.07.2013 № 105 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих  Нижнеикорецкого  сельского поселения»  (далее - Положение) следующие изменения:
1.1. Пункт 2.4 раздела 2 Положения  изложить в следующей редакции:
«2.4. Должностные  оклады по должностям муниципальной службы     устанавливаются  в следующих размерах:

	Группа должностей
	Наименование должности муниципальной службы
	Размер должностного оклада     (руб.)

	Старшая
	Ведущий специалист
	5585,0


      ».
1.2.Пункт 3.2 раздела 3 Положения изложить в следующей редакции:
«3.2.  Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин, устанавливается в следующих размерах:
	Группа должностей
	Классный чин
	Размер надбавки (руб.)

	Старшая
	Референт муниципальной службы 1 класса
	606,0

	
	Референт муниципальной службы 2 класса
	510,0

	
	Референт муниципальной службы 3 класса
	427,0


».

1.2. Приложение к Положению считать Приложением № 1.
1.3. Дополнить Положение Приложением № 2, изложив его в редакции согласно приложению к данному решению.
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Нижнеикорецкий муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее решение  вступает в силу с момента его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022 года.



Председатель Совета народных депутатов
Нижнеикорецкого сельского поселения			        В.И.Пономарев

Глава Нижнеикорецкого сельского поселения			А. Н. Тишков





Приложение к решению Совета народных депутатов Нижнеикорецкого сельского поселения от 18.07.2022  г. №89  

Приложение № 2
к Положению об оплате труда муниципальных служащих Нижнеикорецкого  сельского поселения 


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим в органах местного самоуправления Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области


[bookmark: Par34]1. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Воронежской области от 28.12.2007 г.  № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области»  и определяет условия и порядок выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – муниципальные служащие).

[bookmark: Par38]2. Порядок выплаты премий за выполнение
особо важных и сложных заданий

2.1. Премирование муниципальных служащих производится за выполнение особо важных и сложных заданий, связанных с реализацией задач, возложенных на органы местного самоуправления Нижнеикорецкого  сельского поселения Лискинского муниципального района нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Воронежской области и Уставом Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области,   а также в целях повышения качества выполняемых задач, своевременного и добросовестного исполнения должностных обязанностей.
2.2. Премирование муниципальных служащих производится в пределах средств фонда оплаты труда, установленного, в соответствии с решением Совета народных депутатов Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  о бюджете на очередной финансовый год и на плановый период.
2.3. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий (далее –премия) относится к дополнительным выплатам и является составляющей частью денежного содержания муниципального служащего.
2.4. Не подлежат премированию муниципальные служащие, имеющие неснятое дисциплинарное взыскание.
2.5. Основными показателями премирования муниципальных служащих являются:
своевременное и качественное выполнение обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями  и административными регламентами;
личный вклад в общие результаты работы, а именно: оперативность и профессионализм в решении вопросов, входящих в их компетенцию, в подготовке документов, выполнении поручений руководства;
сложность и важность полученных заданий;
соблюдение исполнительской дисциплины.
2.6. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий имеет единовременный характер, ее размер определяется руководителем органа местного самоуправления Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.
2.7. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается в размере до 200 процентов от оклада денежного содержания по замещаемой должности муниципальной службы.
2.8. Решение о выплате премии с указанием конкретного размера премии оформляется правовым актом руководителя органа местного самоуправления  Нижнеикорецкого сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.
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