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ПРОЕКТ

СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СЕМЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ВЕРХНЕХАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ НА ПЕРИОД  С 2017 ПО 2020 Г.Г.

ВВЕДЕНИЕ


Стратегия социально-экономического развития  Семеновского сельского поселения  Верхнехавского муниципального района Воронежской области на период до 2020 года ориентирована на определение направлений, перспектив развития с учетом текущей экономической ситуации  и внешних факторов, способных оказать влияние на текущую ситуацию и оказаться как благоприятными, так и неблагоприятными с точки зрения влияния на экономический потенциал поселения. 


Стратегия  позволит добиться устойчивого социально-экономического роста на основе комплексного использования экономических, социальных, культурных, территориальных и других факторов, а также имеющихся природных, трудовых, производственных, предпринимательских и информационных ресурсов. Так как все экономические ресурсы имеются в ограниченном количестве, то стратегия позволяет добиться их эффективного использования путем выбора приоритетных целей и направлений развития, являющихся наиболее перспективными.

Стратегия социально-экономического развития  Семеновского сельского поселения на период до 2020 года нацелена на повышение качества и уровня жизни населения, развитие производственного, трудового, интеллектуального потенциала сельского поселения
В стратегическом плане социально-экономического развития Семеновского сельского поселения определяются генеральная цель развития, основные приоритеты развития и планы достижения поставленных целей. В качестве первого горизонта стратегического плана установлен 2020 год. 

1. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ СЕМЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1.1. Общее географическое  описание

Семеновское сельское поселение расположено в центральной части Верхнехавского муниципального района в 13 км от районного центра с. Верхняя Хава. Административным центром поселения является село Семеновка. На западе и северо-западе территория поселения граничит с Нижебайгорским сельским поселением, на севере и северо-востоке с Верхнелуговатским сельским поселением; на востоке и юго-востоке – с Плясоватским сельским поселением; на юге и юго-западе – с Верхнехавским сельским поселением.

Общая численность населения сельского поселения по состоянию на 01.01.2007 г. составляет 535 человек. На территории поселения расположены четыре населенных пункта: с. Семеновка, д. Абрамовка, пос. Б. Михайловка и с. Перовка, общее число домохозяйств 254 единицы.

Общая площадь земель в границах муниципального образования по состоянию на           1.01.2007 г. - 5152,13 га, из них 1069 га в муниципальной собственности, 4083 га в собственности физических лиц.

Большая часть поселения занята землями сельскохозяйственного назначения — 3962 га, в том числе:

- пашни — 3308 га;

- сенокосов — 8 га;

- пастбищ — 286 га;

-  прочие земли — 360 га.

Связь с населенными пунктами, вошедшими в состав сельского поселения, осуществляется по автодорогам местного значения «с. Семеновка — пос. Б. Михайловка — с. Перовка — с. Верхняя Хава», «с. Перовка — с. Нижняя Байгора», «с. Семеновка – с. Плясоватка». Пути воздушного сообщения и аэропорты отсутствуют. 

В юго-восточной и восточной части сельского поселения проходит линия электропередач мощностью 10 кВ, протяженностью 8,3 км, длина магистрального газопровода — 6,6 км.

Общая численность населения сельского поселения по состоянию на 01.01.2016 г. составляет 502 человек. , из них мужчин 249, женщин 253 , в том числе работающего населения 120 человек.

Определяющей отраслью экономики сельского поселения является сельское хозяйство. На территории расположены более 100 глав крестьянско-фермерских хозяйств. 

Сельское поселение имеет разветвленную сеть социально-культурной сферы: фельдшерско-акушерский пункт, среднюю общеобразовательную школу, сельский клуб, библиотеку, магазин, киоск, ОПС.

Семеновское сельское поселение расположено в центральной части Верхнехавского муниципального района в 13 км от районного центра                  с. Верхняя Хава. Административным центром поселения является село Семеновка. На западе и северо-западе территория поселения граничит с Нижебайгорским сельским поселением, на севере и северо-востоке с Верхнелуговатским сельским поселением; на востоке и юго-востоке – с Плясоватским сельским поселением; на юге и юго-западе – с Верхнехавским сельским поселением.

Территория Семеновского поселения расположена в зоне умеренно-континентального климата, по геоботаническим признакам относится к лесостепной зоне. 

Климат умеренно-континентальный, слабо-засушливый, с жарким и сухим летом и умеренно холодной зимой с устойчивым снежным покровом, хорошо выраженными переходными сезонами. Самый холодный месяц - январь, самый теплый - июль. Почти половина годового количества осадков выпадает в летний период. Имеют место атмосферные засухи. По статистическим данным, один год из трех является засушливым.

Направление ветра характеризуется неустойчивостью, зимой и осенью преобладают ветры западного направления, весной юго-восточного, летом северного и северо-восточного.

Климат сельского поселения приводится по наблюдениям метеостанции, расположенной в городе Воронеже.

Климат поселения характеризуется умеренной континентальностью. Зима умеренно-холодная, лето теплое, иногда жаркое. Средняя температура января — 9,50 С, июля +19,80 С. Амплитуда колебаний температуры — 29,60 С. Продолжительность периода вегетации с температурой воздуха выше 100 С составляет 154 дня, безморозного — 150 дней, что указывает на возможность возделывания теплолюбивых культур.

Весенний сезон приходится в основном на конец марта - начало мая.

Переход температуры воздуха через 00 С приходит 30 марта, через 50 С - 13 апреля, через 100 С - 27 апреля и через 150 С - 18 мая. Средняя дата последнего заморозка - 2 мая. Осадков выпадает по декадам весеннего сезона 9 - 14 мм, т. е. весенний сезон засушливый. 

Летний сезон приходится на июнь - август. Продолжительность сезона 106 дней. Наименьшее количество осадков выпадает в мае -июле. Лето характеризуется как среднее по длительности, теплое, полузасушливое.

Осенний сезон приходится на сентябрь - ноябрь. Переход температуры через 150 С происходит 2 сентября, через 00 С- 10 ноября. Первые заморозки - 3 октября, самое позднее - 21 октября. Осень длинная, полузасушливая.

Зимний сезон - ноябрь - март. Продолжительность сезона - 141 день. Средняя температура холодного месяца - января — 9,50 С. Средний из абсолютных минимумов  температуры - 300С. Средняя высота снежного покрова равна 31 см. Число дней со снегом - 120, число дней с метелями - 40. Промерзание почвы от 0,2 до 0,9 м. Разрушение снежного покрова происходит с 23 марта по 2 апреля, окончательный сход его с 26 марта по 4 апреля. Условия зимы обеспечивают перезимовку плодово-ягодных культур и озимых зерновых.

Табл. 1. Температура воздуха по месяцам.

	По месяцам
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	За год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Температура воздуха средняя,0 С
	-9,5
	-9,5
	-4,1
	5,6
	14,3
	17,5
	19,8
	18,3
	13
	5,8
	-1,1
	-7,2
	5,2

	Осадки, мм
	30
	24
	27
	29
	48
	61
	72
	60
	41
	41
	36
	35
	504


При относительно небольшой среднегодовой скорости ветра, равной 4,8 м/сек, возможны пыльные бури.

В целом, климат Семеновского поселения характеризуется умеренной континентальностью, большой продолжительностью безморозного периода, достаточным годовым количеством осадков и тепла, что дает возможность возделывать ценные сельскохозяйственные культуры.

1.2.Оценка социально-экономической ситуации

Экономика

В хозяйственном отношении территория поселения развивается слабо. Промышленных предприятий на территории Семеновского сельского поселения нет. Основной рыночной нишей выступают КФХ. Основной задачей поселения является выполнение доходной части бюджета, так как без этого не представляется возможным развитие территории муниципального образования. Основным источником доходов поселения являются налоги. В связи с чем, особую актуальность и объективную необходимость принимают факторы стимулирующие развитие бизнес-среды, как источника пополнения бюджета. 

Вклад поселения в экономику района незначителен.  

Сельское хозяйство

Основным направлением развития сельскохозяйственного производства  является земледелие. Молочное и мясное животноводство не развито из-за отсутствия производственных мощностей по данному направлению. Крупный рогатый скот и домашняя птица имеется только в частных подворьях, подсобных хозяйствах. Из-за отсутствия сбыта молочной и мясной продукции на личных подворьях сокращается численность крупного рогатого скота, в том числе и коров, свиней, овец и лошадей, домашней птицы.

Трудоспособное население населенных пунктов, входящих в состав сельского поселения занято в сельскохозяйственном производстве – в выращивании, хранении и реализации  продукции растениеводства и животноводства в частных фермерских хозяйствах. Промышленных предприятий в сельском поселении нет, но имеются 2 предприятия, занимающиеся сельскохозяйственным производством: КФХ «Союз», КФХ «Елена», которые расположены в с. Семеновка.

таблица 1.2.
Табл.1.2. Число предприятий, организаций и учреждений.

	№ п/п
	Наименование показателя
	2014 год
	2015 год
	2016год

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Количество предприятий, организаций, учреждений, расположенных на территории МО, всего
	4
	3
	3

	
	в том числе:
	
	
	

	1.1
	по формам собственности
	
	
	

	
	федеральные
	-
	-
	-

	
	областные
	-
	-
	-

	
	муниципальные
	2
	2
	2

	
	частные
	2
	1
	1

	
	смешанные (с государственной

долей участия)
	-
	-
	-

	1.2
	По видам экономической деятельности:
	
	
	

	
	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство 
	2
	2
	2

	
	Транспорт и связь
	-
	-
	-

	
	из него - Связь
	-
	-
	-

	
	Финансовая деятельность
	-
	-
	-

	
	Образование 
	1
	1
	1

	2.
	Число крестьянских (фермерских) хозяйств
	-
	-
	-

	3.
	Число совместных предприятий
	-
	-
	-

	4.
	Число малых предприятий
	1
	-
	-

	5.
	Число предпринимателей без образования юридического лица
	83
	82
	81


Сложившаяся ситуация требует решения путем расширения сфер услуг, развития малого бизнеса, способного привести к наращиванию экономического потенциала, увеличению доходной части бюджета, росту благосостояния и покупательской способности населения, что в свою очередь создает предпосылки для активизации инвестиционного сектора рынка. 

Одной из немаловажных проблем является привлечение населения в сельскую местность, для этого необходимо создание оптимальных условий, в том числе и обеспечение рабочими местами.

Количество занятых в сельскохозяйственном производстве составляет около 167 человек.

В С.Семеновка осуществляют розничную торговлю продуктов питания одна  торговая  точка. В остальных населенных пункта: с. Абрамовка, Б-Михайловка, с.Перовка– в каждом из которых проживают от 2-х до 70 человек, не имеется стационарных торговых точек и продуктами снабжаются эти жители путем развозной торговли автолавкой 3 раза в неделю (понедельник, среда, пятница).

Хозяйственные товары, одежда, обувь и прочее приобретаются жителями сельского поселения на рынке и торговых точках райцентра.
Малый и средний  бизнес
На территории поселения зарегистрировано более 100 субъектов малого бизнеса из них индивидуальных предпринимателей занятых земледелием -3. В торговле - 2 субъекта предпринимательской деятельности.

Жилищно-коммунальное хозяйство

Коммунальные услуги  на территории Семеновского сельского поселения не предоставляются

Благоустройство

За период годов на благоустройство было освоено 1961 тыс. рублей, в том числе по годам:

2012 г. – 123,7 тыс. руб.

2013 г. – 43,9 ыс. руб.

2014 г. – 393,8 тыс. руб.

2015 г. – 328,5 тыс. руб.

2016 г. – 691,8тыс. руб.

В 2014 главой КФХ  Зелепукиным В.Н »  оказана спонсорская помощь в ремонте памятника погибшим землякам в годы Великой Отечественной война на сумму 20 тыс. рублей. За это время отсыпано щебнем и отремонтировано 1220 м дорог в населенных пунктах поселения, вывезено 4 несанкционированных мусорных свалок. 
Услуги благоустройства представлены наличием индивидуального отопления, электроснабжения, водоотведения в летний период.

Дороги.

Связь с населенными пунктами, вошедшими в состав сельского поселения, осуществляется по автодорогам местного значения «с. Семеновка — пос. Б. Михайловка — с. Перовка — с. Верхняя Хава», «с. Семеновка — с. Верхняя Хава». Пути воздушного сообщения и аэропорты отсутствуют. 

Транспортное сообщение.

Через территорию Семеновского сельского поселения проходят три дороги местного значения, соединяющие сельские поселения с районным центром, одна соединяет три населенных пункта: село Семеновка, поселок Б. Михайловка и село Перовка, а вторая - село Семеновка с селом Плясоватка, третья – село Перовка и село Нижняя Байгора.

Автобусное сообщение «Семеновка - Луговатка — Верхняя Хава» осуществляется 3 раза в неделю по 2 раза в день. Существующий пассажирский транспорт полностью удовлетворяет потребностям населения. 

Общая протяженность дорог с твердым покрытием в населенных пунктах составляет 12,4 км, из них требуют реконструкции дороги по ул. Школьная и Молодежная, находящиеся в с. Семеновка. Протяженность этих дорог — 1,35 км.

Газоснабжение.

Источником газоснабжения природным газом сельских поселений Верхнехавского района является магистральный газопровод Северный Кавказ - Центр.

Газоснабжение потребителей Семеновского сельского поселения предусматривается от выхода высокого давления (Р ≤ 1,2 МПа) существующей АГРС в с. Верхняя Хава.

В настоящее время к д. Абрамовка, с. Семеновка, с. Перовка построен подводящий газопровод высокого давления (Р ≤ 0,6 МПа) из полиэтиленовых труб диаметром 110х10, протяженностью 7,9 км, головные газорегуляторные пункты в с. Семеновка и с. Перовка. В настоящее время д. Абрамовка и п. Большая Михайловка не газифицированы.

В селе Семеновка построены и действуют с 2008 года 5,5 км внутрипоселковых сетей среднего и низкого давления, 2016 году 3,482км.

 В селе Перовка построены и действуют с 2016 года – 3,216 км внутрипоселковых сетей среднего и низкого давления.
Водоснабжение.

В настоящее время в с. Семёновка имеются тупиковые сети водоснабжения протяженностью 2500 м, оборудованные водоразборными колонками и подводящие воду на объекты: котельная, школа. 

В качестве источника водоснабжения используются подземные воды. 

На хозяйственно-питьевые и производственные нужды села используется вода одной артезианской скважины глубиной 75 м, производительностью 10 м3/ч, эксплуатационной производительностью 240 м3/сут. На сети в качестве контррезервуаров установлена одна водонапорная башня емкостью 25 м3, высота ствола 15 м. Кроме того, имеются  недействующие скважины и башни в количестве двух. 

Население Семёновского сельского поселения составляет502 чел.

Норма водопотребления для сельских населенных пунктов согласно СНиП 2.04.02-84* - 150 л/сут.

Расход воды на хозяйственно-питьевые нужды села составляет 82 м3/сут.

Следовательно, существующий водозабор обеспечивает потребности населения в воде при централизованном водоснабжении жилых домов и объектов соцкультбыта.

Канализация.

Централизованная канализация на территории села отсутствует. Отвод стоков от зданий, имеющих внутреннюю канализацию, осуществляется в выгребы.

Электроснабжение.

Семеновское сельское поселение состоит из 4-х населенных пунктов: с. Семеновка, с. Перовка, пос. Большая Михайловка и д. Абрамовка. Семеновское сельское поселение электрофицировано. В нем располагается 14 КТП общей мощностью 2035 кВА. Общая протяженность сетей — 04кВ составляет 25,8 км, провод А-35, А-25, А-16, опоры железобетонные.

Питание осуществляется по ВЛ-10 кВ №4 от электроподстанции 35/10 кВ «Нижняя Байгора». ВЛ-04кВ и КТП-10/04кВ находятся на балансе Верхнехавского РЭС. 

Строительство ВЛ-04кВ и КТП велось в основном в конце 1970 г. Многие линии и КТП отработали регламентированный срок и требуют реконструкции. Кроме того, происходит увеличение электрических нагрузок в связи с применением нового электрооборудования (холодильников, стиральных машин, микроволновок и др.), что приводит к падению напряжения на концах линий. Особенно тяжелое положение с КТП № 4-5, 4-13 и ВЛ-04кВ. Эти КТП и ВЛ-04кВ требуют как увеличение мощности трансформаторов, так и сечения проводов на ВЛ-04 кВ.

Кроме того, в селе почти на 80% отсутствует уличное освещение. При реконструкции ВЛ-04кВ и КТП необходимо установить необходимое количество светильников уличного освещения.

Теплоснабжение.

В настоящий момент источником теплоснабжения населения в с. Семёновка, с. Перовка служит построенные в 2008 году внутрипоселковые сети газоснабжения среднего и низкого давления (в с. Семёновка – 5.5 км, в с. Перовка – 1.18 км), обеспечивающие газом поквартирные отопительные приборы.

Вся существующая инженерная инфраструктура показана на Схеме генерального плана (Схема электроснабжения и слаботочных сетей связи); Схеме генерального плана (Схема газоснабжения); Схеме генерального плана (Схема водоснабжения и водоотведения).

Табл. 1.2.7. Показатели развития по разделу «Связь»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. измерения
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1.
	Число предприятий связи общего пользования
	единиц
	
	
	

	2. 
	Наличие телефонных станций
	единиц
	1
	1
	1

	3.
	Ёмкость телефонных станций:
	номеров
	
	
	

	
	- монтированная
	номеров
	150
	150
	150

	
	- использованная
	номеров
	150
	150
	150

	4.
	Количество абонентов сети интернет
	чел.
	6
	6
	6

	5.
	Динамика развития сети Интернет в посёлке
	%
	
	
	


Здравоохранение, образование, культура

На территории Семеновского сельского поселения функционируют следующие объекты социальной сферы:

· 1 школа: СОШ в с. Семеновкуа ( 24 учащихся) 
· лечебное учреждение — амбулатория в с.Семеновка. 

· СДК , здание которого нуждается в капитальном ремонте;

· спортивные сооружения представлены одним  стадионом, спортзалом;

Связь

Семеновское сельское поселение обеспечено следующим спектром услуг связи: телевидение (население приобретает спутниковые антенны для увеличения количества принимаемых каналов и для повышения качества вещания), телефонная связь, радио, интернет. В Семеновака имеется АТС на 100 номеров домашние телефонные точки, а так же в д.Абрамовка с.Перовка, д.Б-Михайловка установлены таксофоны.

Охват населения телевизионным вещанием составляет 100%.

На территории поселения находится 1 отделение почтовой связи.

В Семеновскоим сельском поселении с 2015 года  установлен интернет «РОСТЕЛЕКОМ»
Малый и средний  бизнес
На территории поселения зарегистрировано более 100 субъектов малого бизнеса из них индивидуальных предпринимателей занятых земледелием -3. В торговле - 2 субъекта предпринимательской деятельности.

Жилищно-коммунальное хозяйство

Коммунальные услуги  на территории Семеновского сельского поселения не предоставляются

Благоустройство

За период годов на благоустройство было освоено 1961 тыс. рублей, в том числе по годам:

2012 г. – 123,7 тыс. руб.

2013 г. – 43,9 ыс. руб.

2014 г. – 393,8 тыс. руб.

2015 г. – 328,5 тыс. руб.

2016 г. – 691,8тыс. руб.

В 2014 главой КФХ  Зелепукиным В.Н »  оказана спонсорская помощь в ремонте памятника погибшим землякам в годы Великой Отечественной война на сумму 20 тыс. рублей. За это время отсыпано щебнем и отремонтировано 1220 м дорог в населенных пунктах поселения, вывезено 4 несанкционированных мусорных свалок. 
Услуги благоустройства представлены наличием индивидуального отопления, электроснабжения, водоотведения в летний период.

Рынок труда

Динамика численности населения, его возрастная структура — важнейшие социально-экономические показатели, характеризующие устойчивость развития поселения, состояние рынка труда. На сегодняшний день демографическая проблема — одна из наиболее острых социальных проблем страны и области.

По данным проекта районной планировки за 1976 год население с. Семеновка к 2000 году должно было составить 256 человек. В настоящее время население в указанном населенном пункте уменьшилось, но не столько, насколько рассчитывалось в 1986 году и составляет 369 человек.

По расчетам, к 1980 году деревня Абрамовка должна была прекратить свое существование, в настоящее время там проживает 39 человек. В поселке Б. Михайловка к 1980 году население со 110 должно было увеличиться до 198 человек, а к 2000 году поселка не должно было существовать, в настоящее время в поселке проживают 25 человек. В с. Перовка к 2000 году население по прогнозу должно было снизиться до 186 человек, на самом деле численность населения к 2007 году снизилась до 112 человек. 

Прогноз численности населения, заложенный в генеральном плане, не оправдался. 

Для современной демографической ситуации Семеновского сельского поселения характерны общероссийские и общеобластные тенденции, а именно: низкая рождаемость, высокий уровень смертности, небольшой миграционный приток и как следствие — сокращение численности населения.

На территории Семеновского сельского поселения расположено четыре  населенных пункта: с. Семеновка, д. Абрамовка, пос. Б. Михайловка с. Перовка с населением 369, 39, 25 и 107 человек соответственно.

Исполнение бюджета сельского поселения
Табл.1.2.4. Бюджет

По данным таблицы 1.2.4 следует, что администрация поселения имеет практически 100% исполнение бюджета как по доходам, так и расходам бюджета. При этом, обращает на себя внимание тот факт, что в 2012 году в значительном объёме были сокращены безвозмездные перечисления от других бюджетов бюджетной системы РФ (почти в 2 раза), однако исполнение местного бюджета по расходам определилось показателем 97,4%, что свидетельствует о возможности продолжения развития социально ориентированной экономики. 

Таким образом, сложившаяся ситуация однобокой структуры экономики с.Семеновка, сокращение дотаций со стороны «внешних» государственных бюджетов РФ и необходимость повышения уровня жизни населения, требует решения ряда вопросов путём расширения сферы услуг, развития малого бизнеса, способных привести к наращиванию экономического потенциала, увеличению доходной части бюджета, росту благосостояния и покупательской способности населения, что в свою очередь создаёт предпосылки для активизации инвестиционного сектора рынка
Исполнение бюджета сельского поселения

Исполнение бюджета сельского поселения

Табл.1.2.4. Бюджет

	№ п/п


	Наименование показателя
	Ед. из м.
	Год

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1.
	Бюджет поселения
	
	
	
	
	
	

	2.
	Доходы бюджета муниципального образования (поселения), всего
	тыс. руб.
	1365,6
	1901,3
	2641,6
	2859,0
	2150,6

	3.
	Исполнение к плану на год
	%
	100,08
	99,17
	102,65
	100,92
	77,79

	4.
	Собственные доходы
	тыс. руб.
	993,7
	1241,2
	1314,4
	949,9
	700,8

	5.
	Безвозмездные перечисления от других бюджетов бюджетной системы РФ
	тыс. руб.
	371,9
	660,0
	1327,2
	1909,0
	1449,8

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	
	региональный фонд финансовой поддержки поселения
	тыс. руб.
	316
	604,1
	1268,6
	1842,3
	1380,9

	
	муниципальный фонд финансовой поддержки поселения
	тыс. руб.
	
	
	
	
	

	6.
	Доля безвозмездных перечислений в общем объеме доходов муниципального образования
	%
	23,14
	31,77
	48,02
	64,44
	64,21

	7.
	Доходы бюджета на душу населения
	рублей
	2606
	3670
	5149
	5606
	4284

	8.
	Расходы бюджета муниципального образования (поселения), всего
	тыс. руб.
	1354,8
	1965,6
	2533,4
	2456,8
	2501,7

	9.
	Исполнение к плану на отчетный период
	%
	95,11
	97,91
	98,45
	94,24
	84,31

	10.
	Расходы бюджета на душу населения
	рублей
	2585
	3794
	4938
	4817
	4983


За рассматриваемый период численность трудоспособного населения снизилась на 47 человек. Это повлекло за собой снижение работников почти во всех отраслях. Возросла безработица. Для снижения уровня безработицы необходимо дальнейшее развитие экономической и социальной сфер. При этом социальная сфера, многие ее направления приобретают статус доходных отраслей и становятся в один ряд и даже выше традиционных отраслей материального производства. Новый характер развития производств, усиление социальной направленности развития экономики должны способствовать созданию нормальных условий жизнедеятельности, росту материальной и духовной культуры, улучшению демографической ситуации в поселении. 

В период с 2014 по 2016 год трудовые ресурсы уменьшились, это связано с уменьшением количества населения. Важно отметить тот факт, что многие жители сел, входящих в состав сельского поселения, работают в других населенных пунктах.

За период с 2014 по 2016 год произошло увеличение безработного населения с 25 до 33 человек, из них по данным на 2016 год один  был зарегистрирован в службе занятости. 

2. ПРОБЛЕМЫ  СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ Семеновского сельского поселения

Основной проблемой в социально-экономическом развитии поселения является  отсутствие градообразующих предприятий.   

2.1. Экономические проблемы 

2. ПРОБЛЕМЫ  СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СЕМЕНОВСКОГО сельского поселения

Основной проблемой в социально-экономическом развитии поселения является  отсутствие градообразующих предприятий.   

2.1. Экономические проблемы 

	№ п/п
	Проблема


	Причины



	1.
	Недостаточное количество  рабочих мест на территории поселения.


	Недостаточное количество субъектов малого и среднего бизнеса.    

	2.
	Отсутствие эффективного механизма сбыта произведённой в ЛПХ продукции. На территории поселения нет предприятий, занимающихся закупкой и сбытом излишков продукции


	Отсутствие системной работы со стороны органов местного самоуправления поселения и района.

	3.
	Дисбаланс в развитии сельского хозяйства.


	Недостаточная работа органов местного самоуправления по привлечению инвестиций в растениеводство

	4.
	Высокаядотационность  местного бюджета


	Недостаточная работа администрации поселения по мобилизации неналоговых доходов.


2.2. Социальные проблемы

	№ п/п
	Проблема


	Причины



	1.
	Неблагоприятная демографическая обстановка
	Количество умерших превышает количество родившихся

	2.
	Низкий уровень доходов населения


	Отсутствие рабочих мест на территории поселения

	3.
	Устаревшая материально-техническая база учреждений социальной сферы
	Недостаточное финансирование из бюджетов вышестоящих уровней


2.3. Инфраструктурные проблемы

	№ п/п
	Проблема


	Причины



	1.
	Неудовлетворительное техническое состояние инженерных, коммунальных и жилищных объектов.


	Отсутствие необходимых средств в связи с убыточностью коммунальных служб.

	2
	Недостаточное количество дорожной сети с твердым покрытием
	Недостаточное финансирование из бюджетов вышестоящих уровней


Трудовые ресурсы
	Наименование

сельского поселения
	Постоянное, население, всего, чел.
	в  т.ч.

	
	
	Младше трудоспособного возраста
	трудоспособного

возраста
	старше

трудоспособного  возраста

	
	01.01.

2014
	01.01.

2016
	01.01

2014
	01.01.

2016
	01.01

2014
	01.01.

2016
	01.01.

2014
	01.01.

2016

	Семеновское
	512
	502
	53
	39
	226
	286
	233
	177

	Итого
	512
	502
	53
	39
	226
	286
	233
	177


В возрастной структуре преобладающая доля принадлежит населению трудоспособного возраста, что свидетельствует о достаточности трудовых ресурсов. 

Вывод: В настоящее время в поселении трудовые ресурсы не обеспечены рабочими местами в достаточном количестве.

3. ОЦЕНКА КОНКУРЕНТНЫХ ПРЕИМУЩЕСТВ СЕМЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Конкурентные преимущества Семеновского сельского поселения:

-возможность выделения земель под реализацию инвестиционных проектов и развитие КФХ и ЛПХ;

-наличие транспортных путей (автодорог) до районного и областного центра;

-наличие трудовых ресурсов, в т.ч. работающих за пределами поселения;

-наличие инвесторов, планирующих реализовать инвестиционные проекты на территории поселения. 

4. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ СЕМЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
Основой для стратегического анализа развития поселения являются:

- уровень социально-экономического развития;

- проблемы развития;

- имеющийся потенциал и конкурентные преимущества;

- наличие инвестиционных проектов развития поселения;

- меры поддержки, действующие на областном и районном уровнях.

Стратегический анализ поселения был проведен по методике SWOT на основании анализа соотношений сильных и слабых сторон, возможностей и угроз.

a. SWOT-  анализ развития сельского поселения

Сильные (S), слабые (W) стороны, возможности (O) и угрозы (T)

	Фактор


	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Трудовые 

ресурсы
	Наличие трудовых ресурсов 


	Недостаток  рабочих мест: люди вынуждены работать за пределами поселения.

Недостаток кадров, их старение.

	Экономика
	Благоприятные условия для ведения сельского хозяйства.

Наличие государственной поддержки сельскохозяйственной отрасли и малого бизнеса.

Наличие граждан– собственников ЛПХ, способных к организации собственного дела.


	Низкая инвестиционная привлекательность поселения для крупных инвесторов.

Отсутствие перерабатывающих предприятий.

Отсутствие сельскохозяйственных потребительских кооперативов и заготовительных организаций.

Недостаточное развитие малого предпринимательства.

	Инфраструктура

Дороги

Транспорт и связь

Потребительский рынок
	Наличие закольцованной системы водоснабжения в летний период.

Ежегодное благоустройство территории.

Ежегодное проведение работ по ремонту автодорог.

Транспортная связь между поселениями, с районным и областным центрами – регулярное автобусное сообщение.

Наличие предприятий почтовой связи.

Наличие Интернета, сотовой связи

Наличие магазинов
	Износ жилищного фонда и инженерных коммуникаций (80%).

Отсутствие альтернативных организаций по обслуживанию жилищного фонда.

Недостаток спецмашин и механизмов, необходимых для благоустройства территории.



	Социальная 

сфера 


	Обеспеченность учреждениями социальной сферы:

 –  ФАП  в с.Семеновка

- МКУК «Семеновский  СДК»
	Высокая естественная убыль населения.

Устаревшая материально-техническая база здравоохранения  и культуры.

Отсутствие альтернативных видов платных услуг (здравоохранения, образования, культуры и спорта).


Возможности (O) и угрозы (T)

	Фактор


	Возможности
	Угрозы

	Использование 

трудовых ресурсов, привлечение в отрасли квалифицированных кадров
	Создание обрабатывающих производств для снижения оттока квалифицированных кадров за пределы поселения

Развитие животноводства и сферы услуг для вовлечения в трудовую деятельность безработных граждан.
	Нехватка квалифицированных кадров для реализации всех заявленных инвестиционных проектов.

	Функционирование и развитие социальной сферы
	Развитие рынка платных услуг в сфере здравоохранения, образования, культуры, физкультуры и спорта.

Возможности предоставления площадей:

- ФАП для размещения платных медицинских услуг.


	Низкая покупательная способность населения, препятствующая развитию системы платных услуг

	Потенциал развития основных отраслей экономики поселения
	Техническое перевооружение КФХ.

Реализация инвестиционных проектов, в т.ч. с привлечением сторонних инвесторов.

Эффективное использование земельных ресурсов.

Ускоренное развитие  молочного и мясного животноводства, в т.ч. в сфере малого бизнеса.

Развитие малого и среднего предпринимательства в сферах потребительского рынка и услуг.

Развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов, заготовительных организаций.
	Рост цен на сырье и энергоносители. 

Недостаток собственных финансовых ресурсов у населения для открытия собственного дела.



	Муниципальное управление
	Улучшение качества муниципального управления и повышения его эффективности
	Возможное снижение объёмов финансирования из-за уменьшения трансфертов из бюджетов вышестоящих уровней.


5. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ СЕМЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА ПЕРИОД ДО 2020 ГОДА

Привлекательность проживания населения на территории Семеновского сельского поселения, включая как проживающего в настоящее время, так и новых переселенцев, будет обеспечена за счет достижения следующих стратегических целей:
· формирование многоукладной и конкурентоспособной экономики, создающей квалифицированные, высокооплачиваемые рабочие места;

· создание условий для повышения   качества жизни населения.
5.1. Цель 1. Формирование многоукладной и конкурентоспособной экономики.


Главным инструментом достижения цели является наличие «якорных» инвестиционных проектов, а также приход ключевого инвестора, проекты которого будут способствовать диверсификации экономики поселения. Реализация «якорных» проектов повлечет развитие сопутствующих производств, увеличение количества высококвалифицированных рабочих мест.


Реализация цели будет направлена на увеличение объемов производства и  повышение уровня занятых в экономике, в результате к 2020 году в поселении будут созданы новые рабочие  места.


Достижение цели будет обеспечено за счет решения следующих задач.

5.1.1. Повышение инвестиционной привлекательности сельского поселения.


Предполагается организовать системную работу по привлечению инвесторов на территорию сельского поселения, в том числе:


- проведение переговоров с инвесторами, заявившими желание о развитие бизнес-проектов на территории поселения с целью их продвижения;


- проведение работы по формированию на территории поселения земельных участков, возможных для выкупа или передачи в аренду;

- размещение информации  для инвесторов на официальном сайте администрации Семеновского сельского поселения;

- пропаганда инвестиционной привлекательности (имиджа) Семеновского сельского поселения в средствах массовой информации;

-индивидуальная работа с инвесторами, оказание содействия в реализации проектов (подбор помещений, земельных участков, содействие в оформлении документов и т.д.).

5.1.2. Развитие перерабатывающей промышленности.

Модернизация сельскохозяйственной отрасли будет направлена на развитие предприятий по переработке сельскохозяйственного сырья и создание продукции с более высокой добавленной стоимостью.

Предполагается реализация на территории сельского поселения следующих проектов :

- тепличные и парниковые хозяйства;

- картофельный завод, склады;

- развитие растениеводства в ЛПХ;
Для реализации всех заявленных проектов потребуется осуществление на территории сельского поселения следующих мер:

- создание сырьевой базы, включая ЛПХ;
- развитие заготовительной деятельности, в том числе развитие коллективных форм хозяйствования в форме СПоК;

- привлечение инвесторов ;

-  информационное содействие незанятому населению в вопросах   развития малого и среднего предпринимательства.

Реализация указанных мероприятий обеспечит переработку сельскохозяйственной продукции местных товаропроизводителей и населения, создаст условия для обеспечения кормами собственное животноводство, позволит к 2020 году создать на предприятиях переработки квалифицированные рабочие места.

5.1.3. Развитие крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств. 


Для решения поставленной задачи основная работа будет проводиться  с ключевым инвестором по организации им аренды земельных участков и передачей в аренду земельных участков фермерским хозяйствам, мигрантам. Кроме того планируется вовлечь в хозяйственный оборот необрабатываемые земли  ЛПХ.

В этой связи планируется проведение следующих мероприятий:

- выявление и составление реестра брошенных и необрабатываемых земель личных подсобных хозяйств;

-проведение информационной кампании среди сельского населения с целью отбора лиц, желающих расширить землепользование;

-проведение работы с фермерами и другими потенциальными землепользователями (в том числе вне сельского поселения) с целью передачи им невостребованных земель;

- привлечение крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств к участию в реализации мероприятий областных целевых программ поддержки сельхозтоваропроизводителей;

-развитие животноводства, в т.ч. свиноводства, овцеводства, птицеводства, овощеводства;

-создание заготовительной организации и сельскохозяйственного потребительского кооператива на территории поселения с целью обеспечения гарантированного сбыта продукции, производимой ЛПХ.

Реализация указанных мероприятий позволит к 2020 году создать на территории сельского поселения 1 сельскохозяйственный потребительский кооператив .

5.1.4. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства.

С целью создания условий для развития малого и среднего предпринимательства планируется:

- формирование перечня инвестиционных предложений для малого и среднего бизнеса с учетом потребностей муниципального образования, позволяющего задействовать потенциал поселения;

- рациональное размещение объектов малого и среднего бизнеса на территории поселения;

- проведение работы с незанятыми в экономике гражданами и гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, по вопросу содействия в выборе вида деятельности, оказание помощи в их регистрации в качестве субъектов предпринимательской деятельности;

- ориентация субъектов малого предпринимательства в новые социально значимые для муниципального образования виды деятельности (общественное питание, услуги, производство, заготовительную деятельность);

- информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о мерах оказываемой поддержки, привлечение их к участию в реализации мероприятий действующих областных и муниципальных программ;

- оказание поддержки субъектам малого и среднего бизнеса на начальном этапе деятельности в части предоставления в аренду неиспользуемых помещений и земельных участков на льготных условиях;

- привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в муниципальном и государственном заказе.

Реализация запланированных мероприятий и решение поставленной задачи позволит привлечь субъектов малого бизнеса в производственную и социально-значимые сферы (здравоохранение, образование, физическую культуру, общественное питание и бытовое обслуживание), обеспечить к 2020 году рост количества субъектов малого предпринимательства более.
5.1.5. Улучшение качества муниципального управления, повышение его эффективности.


Улучшение качества муниципального управления планируется осуществлять за счет повышения эффективности  управления муниципальной собственностью, улучшения качества планирования и оптимизации бюджетных расходов.

В целях решения поставленной задачи будут проводиться следующие мероприятия:

-обеспечение сдачи в аренду субъектам малого бизнеса неиспользуемых площадей муниципальной собственности;

- выполнение работ по разграничению собственности на землю;

-формирование сведений о невостребованных земельных долях (регистрация права собственности на них);

- работа по расширению налогооблагаемой базы местных налогов (НДФЛ, налог на имущество физических лиц);

- привлечение инвестиций в экономику поселения в результате эффективного использования муниципального имущества (предоставление имущества и земель в аренду).

В целях совершенствования бюджетного процесса, повышения эффективности бюджетных расходов и прозрачности деятельности органов исполнительной власти предусмотрена реализация следующих мероприятий:

- внедрение информационно-коммуникационных технологий в деятельность органов местного самоуправления;

 -внедрение программно-целевого метода планирования, мониторинга исполнения муниципальных целевых программ.

Реализация мероприятий позволит увеличить к 2020 году долю собственных доходов бюджета, долю расходов бюджета, формируемого в рамках программ.

5.2. Цель 2. Создание условий для повышения качества жизни населения

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач.

5.2.1. Создание условий для роста доходов населения.


Повышение уровня доходов является одним из основных критериев качества жизни населения, поэтому основные усилия сельской администрации будут направлены на обеспечение занятости населения и снижение доли населения с доходами ниже величины прожиточного минимума.


Решение задачи будет обеспечиваться посредством реализации следующих мероприятий:


- содействие созданию квалифицированных, высокооплачиваемых рабочих мест в результате реализации инвестиционных проектов, развития малого и среднего бизнеса;

-повышение товарности ЛПХ за счет содействия развитию заготовительной деятельности и перерабатывающих производств;

- повышение социальной ответственности бизнеса, в т.ч.  работа по легализации заработной платы, привлечение бизнеса к благотворительным акциям. 


Реализация указанных мероприятий позволит к 2020 году в 2 раза увеличить среднемесячные денежные доходы населения и среднемесячную заработную плату, в 1,5 раза сократить долю населения, имеющего доходы ниже величины прожиточного минимума.


5.2.2. Обеспечение улучшения здоровья населения, проведение эффективной демографической и миграционной политики.

Основными направлениями в сфере здравоохранения и демографической политики в долгосрочном периоде станет снижение заболеваемости и увеличение продолжительности жизни населения, уменьшение темпов естественной убыли, стабилизация численности населения и формирование предпосылок к последующему росту.


В целях улучшения здоровья и стабилизации численности населения планируется:


- укрепление материально-технической базы ФАП, в т.ч. за счет привлечения внебюджетных источников (установка нового оборудования);


- содействие повышению профессионального уровня медицинского персонала;


- проведение регулярной диспансеризации населения с привлечением узких специалистов в сельское поселение


- привлечение субъектов малого предпринимательства к организации на территории поселения платных медицинских услуг (массаж, стоматологический  кабинет,  окулист);


- массовое привлечение населения для участия в  проводимых на территории поселения оздоровительных мероприятиях, таких как «День здоровья», «День физкультурника», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Лыжня России», Спартакиада трудящихся и т.п.;


- проведение мероприятий по гигиеническому воспитанию населения, пропаганда здорового образа жизни, особенно в среде подрастающего поколения, борьба с алкоголизмом, самогоноварением;


- организация демографического мониторинга населения;


- информирование потенциальных мигрантов о возможностях трудоустройства,  порядке и возможностях найма или приобретения  недвижимости, социально-экономическом положении поселения,  традициях и условиях проживания;


Результатом реализации мероприятий в сфере улучшения здоровья и демографической политики станет снижение к 2020 году естественной убыли населения за счёт  снижения смертности и увеличения рождаемости. Средняя продолжительность жизни увеличится до 71 года.

5.2.3. Обеспечение населения услугами, культуры, физической культуры, спорта, торговли, бытовыми услугами.


Для решения поставленной задачи будет осуществляться реализация следующих мероприятий.


В сфере культуры:


- укрепление материально-технической базы МКУК «Семеновский СК» с привлечением внебюджетных средств:

· проведение капитального ремонта ;

· оснащение современными техническими средствами для проведения дискотек, а также музыкальными инструментами;


- пропаганда кружковой деятельности, художественной самодеятельности и творческих коллективов, в первую очередь среди молодежи и лиц пенсионного возраста;

- организация участия представителей поселения в районных, межрайонных и областных фестивалях народного творчества.


В сфере физической культуры и спорта:


-организация участия представителей поселения в районных, межрайонных спортивных мероприятиях (эстафета здоровья, соревнования по футболу, соревнования по шашкам, шахматам, настольному теннису);


- привлечение субъектов малого бизнеса к организации волейбольной и футбольной секций;

-организация пункта проката спортивного инвентаря.


В сфере потребительского рынка:


-содействие организации прачечной самообслуживания;


-содействие организации стационарного места парикмахера.


Реализация данных мероприятий позволит, увеличить долю населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, систематически занимающегося физкультурой и спортом, увеличить продажу товаров.


5.2.4. Обеспечение населения жильем, развитие инженерной, жилищно-коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории.


В целях  обеспечения населения доступным и комфортным жильем планируется реализация следующих мероприятий:


- привлечение населения к участию в реализации жилищных программ;


- выделение земельных участков под жилищное строительство.


Реализация данных мероприятий позволит улучшить жилищные условия, увеличить обеспеченность населения жильем.


В сфере развития инженерной, коммунальной инфраструктуры, благоустройства территории планируется:


- ремонт водопроводных сетей;


- содействие внедрению энергосберегающих технологий, обеспечение населения приборами учета воды, электроэнергии;


- дальнейшее поддержание в хорошем состоянии  улично-дорожной сети всех населенных пунктов;


- проведение работ по ликвидации несанкционированных свалок ТБО;


- привлечение средств юридических и физических лиц на благоустройство поселения;


- проведение поселенческих смотров-конкурсов по благоустройству, участие в районных и областных конкурсах.

Реализация мероприятий в сфере модернизации жилищно-коммунального хозяйства позволит к 2020 году улучшить условия проживания населения, обеспечить долю населения, потребляющего качественную питьевую воду на уровне  100 %.

6. ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ.

6.2. Проекты в сфере малого бизнеса.

В сфере малого бизнеса до 2020 г. планируется реализовать следующие проекты:
- тепличные и парниковые хозяйства;

- картофельный завод, склады;

- развитие растениеводства в ЛПХ;
- организация стационарного места  парикмахера;

- организация предоставления медицинских услуг;

- организация работы спортивных секций (волейбольной и футбольной).
В связи с заключением договоров с населением на выращивание сельскохозяйственной продукции в личных подсобных хозяйствах и КФХ получит развитие деятельность по выращиванию овощей открытого грунта.

В связи с развитием на территории поселения сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива получит развитие личных подсобных хозяйств по приобретению молодняка птицы, строительству подсобных помещений.

6.3. Инвестиционные предложения

Развитие заготовительной деятельности  даст возможность для реализации ряда низко затратных проектов, в т.ч. по организации:

-тепличных хозяйств;

-переработки сельскохозяйственной продукции (мини-пекарня, мини-сыроварня, мини-коптильня и т.д.);

-производства молочной и мясной продукции;

7. ПРОГНОЗ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ  СЕЛЬСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ ДО 2020 ГОДА


Прогноз трудовых ресурсов сделан исходя из существующей ситуации, без учёта планируемых к реализации инвестиционных проектов.

7.1. Трудовые ресурсы
таблица 8.1.1
Численность постоянного населения по полу и отдельным возрастным группам, чел.

	ПоказатеПРОГНли
	01.01.2010
	01.01.2016 (факт)
	01.01.2020

	
	оба 

пола
	муж

чины
	Женщины
	оба 

пола
	Мужчины
	Жен

щины
	оба 

пола
	Муж

чины
	Женщины

	Все население 
	524
	260
	264
	487
	245
	242
	490
	240
	250

	в т. ч. в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дети до года
	14
	6
	8
	1
	1

	0
	5
	3
	2

	1-3 года
	20
	8
	12
	17
	8
	9
	20

	10
	10

	4-7 лет
	18
	9
	9
	20
	6
	14
	24
	15
	11

	8-14 лет
	21
	7
	14
	23
	15
	8
	25
	15
	10

	15-17 лет
	35
	20
	15
	14
	10
	4
	22
	9
	13

	18-24 года
	32
	25
	7
	25
	10
	15
	27
	11
	16

	25-29 лет
	42
	22
	20
	36
	19
	17
	34
	20
	14

	30-34 года
	36
	15
	21
	45
	27
	18
	30
	15
	15

	35-39 лет
	28
	15
	13

	32
	19
	13
	28
	12
	16

	40-44 года
	30
	15
	15
	35
	23
	12
	41
	16
	25

	45-49 лет
	24
	8
	14
	36
	19
	17
	41
	20
	21

	50-54 года
	40
	24
	16
	43
	26
	17
	48
	23
	25

	55-59 лет
	33
	16
	17
	38
	18
	20
	45
	21
	24

	60-64 года
	24
	11
	13
	36
	16
	20
	38
	18
	20

	65-69 лет
	20
	12
	8
	28
	15
	13
	33
	17
	16

	70-74 года
	30
	16
	14
	4
	1
	3
	37
	20
	17

	75-79 лет
	32
	17
	15
	24
	4
	20
	27
	23
	4

	80 и более 
	45
	9
	36
	30
	8
	22
	21
	11
	10


К 2020 году рождаемость населения по сравнению с уровнем 2010 года увеличится. Смертность жителей за этот период снизится.

Вместе с тем, к 2020 году  трудоспособное население увеличится. По прогнозной оценке к 2020 году  населения трудоспособного возраста незанятого в экономике достаточно для осуществления намеченных инвестиционных проектов.

таблица 8.1.2
Рынок труда в поселении на 01.01.

	 Показатели
	2014 г. 
	2016 г.
	2020 г.

	Количество жителей всего, чел.
	502
	487
	490

	  в т.ч. трудоспособные
	330
	286
	280

	Количество работающих в поселении, всего чел.
	223
	167
	158

	    в том числе на  
	
	
	

	                               учреждениях
	36
	38
	33

	                                в сельском хозяйстве
	46
	62
	70

	% работающих  от общего количества   трудоспособных жителей
	70
	71
	68

	Количество хозяйств (дворов), ед.
	235
	218
	148

	Количество хозяйств (дворов), занимающихся ЛПХ, ед.
	114
	108
	95

	Количество пенсионеров, чел.
	125
	106
	95


Для пополнения кадрового резерва планируется использовать миграционный прирост и привлечение рабочей силы из соседних поселений по мере создания новых рабочих мест. Привлечение мигрантов трудоспособного и детородного возраста с семьями позволит обеспечить в 2020 году численность населения.

         Для привлечения переселенцев в поселение планируются следующие меры:



- информирование потенциальных мигрантов о возможностях трудоустройства,  порядке и возможностях найма или приобретения  недвижимости, социально-экономическом положении поселения,  традициях и условиях проживания;



-  оказание помощи в урегулировании вопросов занятости, организации расселения, социальной и психологической адаптации;


- обеспечение земельными участками за счет передачи в аренду невостребованных паев.

7.2. Производственные ресурсы

таблица 8.2.1.

Наличие животных на территории сельского поселения

	Вид животных (гол.)
	01.01.2014
	01.01.2016(факт)
	01.01.2020

	КРС всего

	85
	72
	80

	коров 
	32
	27
	30

	свиней 
	0
	0
	0

	Лошадей 
	6
	4
	5

	Овец
	355
	400
	450

	Птица
	1500
	1300
	1500

	Кролики
	0
	0
	0



Реализация намеченных инвестиционных проектов позволит к 2020 году увеличить поголовье животных, тем самым к 2020 году произойдет увеличение производства продукции.

8. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА
8.1. Основные этапы реализации Стратегического плана


Реализация Стратегического плана условно разбивается на два этапа.  

I этап «Масштабное инвестирование» (2016-2018 гг.)

Данный этап предусматривает реализацию мероприятий, направленных на  привлечение инвестиций и развитие экономики, в том числе:

-формирование благоприятного инвестиционного климата– 2018 год;

-проведение подготовительных мероприятий для реализации инвестиционных проектов – 2018 год;

II этап «Ускоренное развитие человеческого капитала, повышение качества жизни» (2018-2020 гг.)


В результате развития экономики поселения за счет создания квалифицированных высокооплачиваемых рабочих мест появятся предпосылки для развития человеческого капитала. На втором этапе планируется:

-ускоренное развитие малого предпринимательства – 2018-2020 гг.;

-развитие заготовительной деятельности – 2018-2020 г.;

-повышение товарности ЛПХ – 2018-2020 гг.;

-повышение доходов населения – 2018-2020 гг.;

-улучшение качества торгового обслуживания населения, развитие сферы услуг – 2018-2020 гг.;

-обеспечение населения качественными услугами здравоохранения, образования, культуры, физкультуры и спорта – 2018-2020 гг.;

-повышение комфортности проживания в поселении за счет формирования современных услуг ЖКХ и связи – 2018-2020гг.

8.2. Механизмы реализации Стратегического плана

Основными механизмами реализации Стратегического плана в среднесрочной перспективе являются:

-Программа социально-экономического развития поселения;

-целевые программы поселения.

8.3. Проведение мониторинга
Основной целью мониторинга является обеспечение реализации и постоянное поддержание актуальности Стратегического плана развития.

  В ходе мониторинга Стратегического плана будут решаться следующие задачи: 
-оценка степени достижения целей Стратегического плана;

-оценка степени реализации задач;

-оценка степени выполнения целевых индикаторов целей и задач Стратегического плана.

Итоги мониторинга подводятся один раз в год с выводами о степени достижения целей и необходимости корректировки Стратегического плана.

    Общий ход реализации Стратегического плана контролируется администрацией Семеновского сельского поселения.
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