        РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                     

ПОСЕЛКОВОЕ СОБРАНИЕ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
«ПОСЕЛОК ТОВАРКОВО»

ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ


Р Е Ш Е Н И Е

От  25 июня  2018 года                                                                                                     №49


О внесении изменения в Положение «Об оплате
труда  муниципальных служащих, 
замещающих должности муниципальной
службы Поселковой  Управы городского
поселения   «Поселок   Товарково»

       В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Калужской области от 03.12.2007 N 382-ОЗ "О муниципальной службе в Калужской области", Законом Калужской области от 27.12.2006 № 276-ОЗ «О реестре муниципальных должностей муниципальной службы и отдельных вопросах регулирования оплаты лиц, замещающих муниципальные должности в Калужской области», на основании Устава МО «Городское поселение «Поселок Товарково», Поселковое Собрание муниципального образования «Городское поселение «Поселок Товарково»

Р Е Ш И Л О:

1. Внести изменения в пункт 9 и пункт 11 Положения «Об оплате труда  муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы Поселковой  Управы городского поселения   «Поселок   Товарково», утвержденного Решением  Поселкового Собрания МО «Городское поселение «Поселок Товарково» от 29 мая 2017 г. №36  и читать их в следующей редакции:
     «Пункт 9. 
     - Должностной оклад:
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
     - ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
- материальная помощь;
- премии за выполнение особо важных заданий;
- другие выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Главе Поселковой Управы городского поселения «Поселок Товарково» осуществляется на основании распорядительного акта Главы муниципального образования «Городское поселение «Поселок Товарково», выступающего в качестве представителя Поселкового Собрания муниципального образования «Городское поселение «Поселок Товарково».
«Пункт 11. Премии за выполнение особо важных заданий выплачиваются муниципальному служащему на основании распоряжения Главы Поселковой Управы городского поселения «Поселок Товарково». Премирование за выполнение особо важных заданий может осуществляться единовременно, ежеквартально и по итогам года. 
Общая сумма премии за выполнение особо важных заданий, выплачиваемая муниципальному служащему в течение года, максимальными размерами не ограничивается.
Премирование муниципальным служащим производится по результатам их деятельности за фактически отработанное время. При этом время нахождения в ежегодном отпуске, в командировке принимается в расчет для начисления премии.»
2. Данное Решение вступает в силу с момента принятия.


Глава Муниципального образования
«Городское поселение
«Поселок  Товарково»                                                                                 П.В.Свитцов
