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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
РОСТОШИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЭРТИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
от 27.03.2019г                 № 24
               с.Ростоши
О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Ростошинского сельского поселения «Об оплате труда выборного должностного  лица местного самоуправления Ростошинского сельского поселения Эртильского муниципального района, осуществляющего свои полномочия  на постоянной основе» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Воронежской области от 23.12.2008 № 139-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области» Совет народных депутатов Ростошинского сельского поселения Эртильского муниципального района 
 РЕШИЛ: 
1. Внести следующие изменения в «Положение об оплате труда выборного должностного лица местного самоуправления Ростошинского сельского поселения Эртильского муниципального района, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе», утвержденное решением Совета народных депутатов Ростошинского сельского поселения «Об оплате труда выборного должностного  лица местного самоуправления Ростошинского сельского поселения Эртильского муниципального района, осуществляющего свои полномочия  на постоянной основе» от 28.07.2014 №57 (далее – Положение):
1.1. Пункт 2.4 Положения изложить в следующей редакции:
«2.4. Лицу, замещающему муниципальную должность, устанавливаются следующие виды надбавок:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за общий стаж работы, которая устанавливается в размерах от должностного оклада:
при стаже замещения муниципальной должности в процентах
от 1 года до 5 лет - 10%
от 5 до 10 лет – 15%
от 10 до 15 лет – 20%
свыше 15 лет – 30% 
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда (сложность, напряженность, специальный режим работы) в размере 173 % от должностного оклада;
3)  ежемесячная надбавка к должностному окладу гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, устанавливаемая законом Воронежской области в размерах и в порядке, определяемых федеральным законодательством;
4)  ежемесячная надбавка к должностному окладу за Почетное звание Российской Федерации в размере 15 процентов должностного оклада;
5)  ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень: кандидата наук - в размере 10 процентов должностного оклада; доктора наук - в размере 15 процентов должностного оклада.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.


Глава сельского поселения                                               С.Д.Стебунов 







